
Rechenschaftsbericht

zu den Empfehlungen

und Aufträgen der 
Synodalversammlung 2024 

Kottenheim, 22.11.2025                                                 



- Weil mehr geht – Engagemententwicklung im 

 Pastoralen Raum/ Chancen u. Perspektiven – Orte von 

Kirche

- Entwicklung fördern – Kinder-, Jugend, Schulpastoral

- Als Kirche wahrnehmbar sein - Kommunikation und 

Öffentlichkeitsarbeit

- Partizipation u. Synodalität - Rätearbeit heute 

- Mehr für Mensch und Welt -  Das Leitbild des Pastoralen 

Raumes

- Konkrete Nächstenliebe - Diakonische Kirchenentwicklung/ 

Spiritualität
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Weil mehr geht – Engagemententwicklung im 
Pastoralen Raum Chancen u. Perspektiven – Orte von Kirche
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Weil mehr geht – Engagemententwicklung im 
Pastoralen Raum Chancen u. Perspektiven – Orte von Kirche
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Weil mehr geht – Engagemententwicklung im 
Pastoralen Raum Chancen u. Perspektiven – Orte von Kirche  1/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

• Ideen / Konzepte zum 

Gewinn von Men-

schen für kirchliches 

Engagement

• Schaffung von Trans-

parenz in der Kommu-

nikation zwischen 

Ehren- und Hauptamt

• Darstellung des Zeit-

aufwands für ehren-

amtliche Aufgaben

- Personalisierung 

des Themas

- Entwicklung von 

Standards zur 

Begrüßungs-, 

Wertschätzungs- 

und 

Verabschiedungs-

kultur (Leitbild 

Stichwort „Augen-

höhe und 

Achtsamkeit“)

- Thementrägerin:

Evelyne 

Schumacher

- Angebot eines um-

fangreichen Fort-

bildungsprogramms 

für Ehrenamtliche
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Weil mehr geht – Engagemententwicklung im Pastoralen 
Raum Chancen u. Perspektiven – Orte von Kirche       2/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

• Verbesserung der 

Geschlechterge-

rechtigkeit

• Schaffung einer Kultur 

für Willkommen, 

Wertschätzung und 

Abschied

• Verbesserung der 

Fehlerkultur

• Weiterentwicklung des 

Leitsatzes „Charismen 

vor Aufgaben“

- Schärfung des 

Profils „Ort von 

Kirche“

- „Glauben in 

Gemeinschaft“ in 

neuen Formen 

ausprobieren, 

Misserfolge 

zulassen (Versuch 

und Irrtum)

- Veranstaltung zur 

Spiritualität des 

ehrenamtlichen 

Engagements zum 

Thema „Eucharistie“

- Fortbildungsveransta

ltung für LektorInnen

- Veranstaltung zum 

Taufpriestertum

- Einkehrtag für 

Ehrenamtliche
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Weil mehr geht – Engagemententwicklung im Pastoralen 
Raum Chancen u. Perspektiven – Orte von Kirche      3/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

• Begleitung der Orte 

von Kirche 

• Vernetzung der Orte 

von Kirche und 

Transparenz der 

Angebote

• Minimierung von 

Verwaltungsaufwand 

für Orte von Kirche

• Schaffung von 

Austauschforen für 

Orte von Kirche 

- Unterstützungsan-

gebote für Ehren-

amtliche (Gottes-

diensthelfer*innen/ 

Räte/ spirituelle An-

gebote)

- Erstellung einer 

Landkarte des 

ehrenamtlichen 

Engagements

- Informationsabend 

zur Pressearbeit

- Canva-Schulung

- Ansprechpartner für 

KommunionhelferInn

en
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Weil mehr geht – Engagemententwicklung im Pastoralen Raum
Chancen u. Perspektiven – Orte von Kirche     4/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- In unmittelbarer Vor-

bereitung: 

Fachausschuss 

„Würdigung-, Dank, 

Anerkennungs-, 

Begrüßungs- und 

Abschiedskultur“ 

(besetzt mit Ehren- 

und Hauptamt)
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Weil mehr geht – Engagemententwicklung im Pastoralen Raum
Chancen u. Perspektiven – Orte von Kirche     5/6
Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Persönliche 

Begleitung von 

Ehrenamtlichen 

(wenn gewünscht)

- Dank- und 

Würdigungsgottes-

dienst für ehrenamt-

lich Engagierte mit 

anschließender Ein-

ladung zum Beisam-

mensein am 

28.06.2025
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Weil mehr geht – Engagemententwicklung im Pastoralen Raum
Chancen u. Perspektiven – Orte von Kirche     6/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Vernetzungs- und 

Informationstreffen 

am 22.01.2025 mit 

den Orten von 

Kirche „Es geht – 

Schritte in die 

Zukunft wagen“

- Präventionsmaß-

nahmen

- Fokus 2026: Lokale 

Teams/ 

Verwaltungsteams
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Entwicklung fördern – Kinder-, Jugend, Schulpastoral
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Entwicklung fördern – Kinder-, Jugend, Schulpastoral     1/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Förderung des 

musikalischen 

Angebots für alle 

Altersstufen (Musik 

als Vehikel des 

Glaubens neu 

erkennen)

- Schaffung von neuen 

Angeboten / 

Formaten für Kinder 

und Jugendlichen 

unter Begleitung von 

Hauptamtlichen

- Personalisierung 

des Themas

- Überlegungen wie 

das Evangelium in 

zeitgemäßen 

Formen verkündet 

werden kann: 

ästhetisch, 

musikalisch, 

worthaft, erlebbar

- Thementräger:

David Morgenstern

- Persönliche 

Kontaktaufnahme 

mit allen Schulen im 

Pastoralen Raum 

und Erläuterung der 

Unterstützungs- und 

Beratungsangeboten
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Entwicklung fördern – Kinder-, Jugend, Schulpastoral     2/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Begleitung und 

Förderung von 

traditionellen und 

modernen 

Gottesdienstformen

- Sichtbarmachung der 

vorhandenen 

Angebote 

(Transparenz)

- Gestaltung der 

Kirche als Ort der 

Begegnung und 

des 

Willkommenseins

- Kontaktaufnahme 

zu allen Schulen 

zur Bedarfs- und 

Bedürfnisermittlung

- Treffen mit 

Religionslehrer*inn

en

- Zusammenarbeits-

möglichkeiten 

(Pastoraler Raum, 

Lebens-hilfe,St. 

Raphel, Caritas, 

Familien-

bildungsstätte)

- Vorbereitung und 

Durchführung von 

spirituellen 

Angeboten (z.B. 

Taize, Tankstelle)
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Entwicklung fördern – Kinder-, Jugend, Schulpastoral     3/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Förderung der Parti-

zipation und Teilhabe 

von Kindern und 

Jugendlichen

- Zusammenstellung 

aller bisherigen 

Aktivitäten im 

Bereich 

Jugendarbeit in den 

Pfarreien und im 

Pastoralen Raum 

als Grundlage für 

weitere Planungen

für Jugendliche zu 

bestimmten 

Anlässen 

(Schuljahresende, 

geprägte Zeiten) 

zusammen mit 

LehrerInnen und 

SchülerInnen ist 

initiiert. 
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Entwicklung fördern – Kinder-, Jugend, Schulpastoral     4/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Aufbau und 

Vorhaltung eines 

Materialfundus für 

gottesdienstliche 

Feiern in den 

Schulen

- Schaffung einer 

Ansprechbarkeit 

zum Thema „Trauer“ 

für Schüler*innen 

und Lehrer*innen
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Entwicklung fördern – Kinder-, Jugend, Schulpastoral     5/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Firmvorbereitung mit 

anschließend 

weiterführenden 

Angeboten für 

Jugendliche

- „Ansprechbar“ – 

Format für junge 

Erwachsene
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Entwicklung fördern – Kinder-, Jugend, Schulpastoral     6/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- In Planung: Forum 

Kinder-, Jugend-, 

Schulpastoral in 

Zusammenarbeit mit 

dem Bistum
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Entwicklung fördern – Kinder-, Jugend, Schulpastoral     6/6

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- JuLeiCa

- Ferienfreizeit

- Runder Tisch 

Jugend
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Als Kirche wahrnehmbar sein - Kommunikation und Öffentlich-
keitsarbeit
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Als Kirche wahrnehmbar sein - Kommunikation und Öffentlich-

keitsarbeit              1/2
Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Überarbeitung der 

Homepages

- Unterstützung 

ehrenamtlich 

Engagierter und der 

Pfarreien bei 

konkreten Projekten

- Professionelle Social-

Media-Arbeit mit 

einem Video- und 

Internetprofi

- Personalisierung 

des Themas

- Weiterentwicklung 

der 

Öffentlichkeitsarbeit

: Homepage, 

Presse, Social 

Media

- Entwicklung eines 

Newsletters für den 

Pastoralen Raum

- Thementrägerin:

Susanne Möckel-

Lamberty

- Newsletter going live 

im März 2025

- Aktualisierung 

Homepage und enge 

Verknüpfung mit den 

Pfarreien 
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Als Kirche wahrnehmbar sein - Kommunikation und 

Öffentlichkeitsarbeit           2/2 

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Aufbau von Social 

Media – Kanälen

- Systematisierung der 

Wege in der 

Öffentlichkeitsarbeit

- Fortbildungsveran-

staltungen für 

ehrenamtlich 

Engagierte 

- Subsidiäre 

Unterstützung der 

Pfarreien bei der 

Öffentlichkeitsarbeit

- Erarbeitung eines 

corporate designs / 

eines Logos und 

Herstellung ent-

sprechender Medien

- Unterstützungsange-

bote für Pfarreien 

(Bewerbung, 

Medien)

• Angebot von Fortbil-

dungen zu den 

Themen 

Presseartikel, Home-

pagegestaltung und 

Canva 
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Als Kirche wahrnehmbar sein - Kommunikation und 

Öffentlichkeitsarbeit           2/2 

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Aufbau von Social 

Media – Kanälen

- Systematisierung der 

Wege in der 

Öffentlichkeitsarbeit

- Fortbildungsveran-

staltungen für 

ehrenamtlich 

Engagierte 

- Subsidiäre 

Unterstützung der 

Pfarreien bei der 

Öffentlichkeitsarbeit

- Intensivierung der 
Pressearbeit

- Netzwerkarbeit
- Social Media in 

Vorbereitung (TF 
zuständig)
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Partizipation und Synodalität – Rätearbeit heute
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Partizipation und Synodalität – Rätearbeit heute
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Partizipation u. Synodalität - Rätearbeit heute    1/4 

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Stärkung der 

Mitbestimmung 

ehrenamtlich 

Engagierter

- Schaffung von 

Unterstützungsange-

boten für Räte

- Vernetzung der Räte 

untereinander, aber 

auch mit dem Bistum 

- Vereinfachung von 

Verwaltungsverfahren 

- Personalisierung 

des Themas

- Schaffung von 

Unterstützungsan-

geboten für die 

Räte, auch im 

Zugehen auf die 

PGR-Wahlen

- Netzwerktreffen mit 

den Vorständen der 

Pastoralen Räte im 

Zuge der 

Pastoralen Planung

- Thementräger:

Thomas P. Fößel

- Laufende 

Thematisierung in 

den Veranstaltungen 

des Pastoralen 

Raums

- Vorbereitung von 

Medien (Flyer, 

Karten, Leporello 

etc.) für neue Räte
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Partizipation u. Synodalität - Rätearbeit heute    2/4

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Verbesserung der 

Informationen über 

Strukturen (PastR – 

Pfarrei, KGV PastR – 

VR, Bistumsstruktur)

in Verbindung mit 

Kommunikation und 

Öffentlichkeitsarbeit

- Umfassende 

Unterstützung der 

Ehrenamtlichen bei 

der Vorbereitung und 

Durchführung der 

anstehenden 

Wahlen
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Partizipation u. Synodalität - Rätearbeit heute    3/4

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

(organisatorisch 

über Büro PastR 

und die Pfarrbüros)

- Organisation von 

Vernetzungstreffen 

mit den pastoralen 

Räten (in Zukunft 

auch für 

Finanzgremien)
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Partizipation u. Synodalität - Rätearbeit heute    4/4

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Gestaltung von Infor-

mations- und Motiva-

tionsabende im Zu-

gang auf die Wahlen

- Begleitung von 

Klausuren

- Schulung und 
Coaching für 
Ratsmitglieder und 
insbesondere 
Vorstände

- intensive 
Zusammenarbeit mit 
Rat des PastR und 
Vorstand
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Partizipation u. Synodalität - Rätearbeit heute    4/4

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Fokus 2026: Lokale 

Teams/ 

Verwaltungsteams 

im Kontext „Orte von 

Kirche“ und 

Engagemententwickl

ung
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Quelle meines Lebens - Christliche Spiritualität heute  1/2

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Initiierung neuer 

Gottesdienstformate, 

Gebetskreise, 

Exerzitien 

- Stärkung des Muts 

zur 

Glaubensbezeugung

- Begleitung und 

Förderung von 

traditionellen und 

modernen 

Gottesdienstformen

- Personalisierung 

des Themas

- Kreierung 

zeitgemäßer 

Gottesdienstformen

- Thementräger*in: nn

- Aufbau des Gottes-

dienstformats „Beten 

und Singen“ 

- Spirituelle Angebote 

für Jugendliche 

(auch im Rahmen 

der Firm-

vorbereitung)

- In Planung: 

Glaubenskurs 

„Grundkurs des 

Glaubens“ (Herbst/ 

Winter 2025/2026)
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Quelle meines Lebens – Christliche Spiritualität heute
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Quelle meines Lebens - Christliche Spiritualität heute  2/2

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Werbung für 

erfolgreiche 

Angebote und 

Projekte im 

Pastoralen Raum

- Geistliche und 

spirituelle Stärkung 

von Ehrenamtlichen, 

Lektoren etc.

- Entwicklung des 

Kantorats mit Blick 

auf spirituelle 

Angebote

- Angebote im Bereich 

Trauerpastoral

- mit St. Lukas 

„Tankstelle“

- Taize
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Quelle meines Lebens - Christliche Spiritualität heute  2/2

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Werbung für 

erfolgreiche 

Angebote und 

Projekte im 

Pastoralen Raum

- Geistliche und 

spirituelle Stärkung 

von Ehrenamtlichen, 

Lektoren etc.

- Themenzentrum 

„Christliche 

Spiritualität und 

Glaubenskommunik

ation“

- feste 

Gottesdienste

- Thema Wallfahrt

- sofalockend

- Kunst-Andacht

- Verknüpfung und 

Bewerbung der 

Angebote
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Mehr für Mensch und Welt – Das Leitbild des Pastoralen Raums
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Mehr für Mensch und Welt - Das Leitbild des 

Pastoralen Raumes           1/3
Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Bewerben des 

Leitbilds

- Aushang des 

Leitbilds bei allen 

Veranstal-tungen / 

Kurz-Impuls dazu

- Angebote zum 

Bezeugen, Konkre-

tisieren und Reflek-

tieren des Leitbilds

- Personalisierung 

des Themas

- Implementierung 

und Vertiefung des 

Leitbilds 

- Bildung einer 

Arbeitsgruppe aus 

Haupt- und 

Ehrenamtlichen zur 

Umsetzung

- Thementräger*in: 

Thomas Fößel

- Thematisierung 

„Leitbild“ im Zugang 

auf die Syno-

dalversammlung, die 

Pfarrgemeinderats- 

und 

Verwaltungsrats-

wahlen
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Mehr für Mensch und Welt - Das Leitbild des Pastoralen Raumes

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Eröffnung von 

Kommunikations-

wegen 

- Hinterfragen der Um-

setzung

− Leitbild „Mehr Für 

Mensch und Welt“ 

einüben und „auf 

Augenhöhe“ 

wirksam werden 

lassen 

- Thematisierung beim 

Vernetzungs- und 

Informationstreffen 

der „Orte von Kirche“ 

am 22.01.2025

- Leitbilddarstellung 

am 

„Dankeschönabend“

- Thematisierung im 

Newsletter



37

Mehr für Mensch und Welt - Das Leitbild des Pastoralen Raumes

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Etablierung eines 

Arbeitskreises 

„Leitbild“ (Miriam 

Ackermann, Dr. 

Thomas P. Fößel, 

Dominik Hallfell, 

Christiane Jeub, 

Martina Wolf)
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Konkrete Nächstenliebe - Diakonische Kirchenentwicklung 
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Konkrete Nächstenliebe - Diakonische Kirchenentwicklung 1/4

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Sammlung von 

Angeboten, Projekten 

u.ä.

- Weitergabe von 

Initiativen, Projekten, 

Angeboten u.ä. 

innerhalb des 

Pastoralen Raums

- Schaffung eines 

Forums: 

„Voneinander hören“, 

um gemeinsam Ideen 

zu entwickeln

- Personalisierung 

des Themas

- Anlage eines 

Katasters über 

diako-nische 

Dienst-leistungen 

und An-

sprechpartner*inne

n 

- Identifikation von 

Trendthemen

- Thementräger*in: nn

- Erarbeitung einer 

Übersicht über die 

caritativen 

Aktivitäten im 

Pastoralen Raum 

Mayen

- Erfolgreiche 

Einleitung einer 

verstärkten 

Zusammenarbeit mit 

den institutionellen
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Konkrete Nächstenliebe - Diakonische Kirchenentwicklung 2/4

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Anlaufstellen und 

Ansprechpartner 

benennen und 

bekanntgeben

- Vernetzung und 

Begegnung schaffen

- Verzahnung von 

diakonischer 

Kirchenentwicklung 

mit der 

Engagement-

förderung

- Vernetzung der 

Player im 

Pastoralen Raum 

und Austausch von 

Erfahrungen

- Sammlung und 

Weitergabe von 

„best practice“ 

„Orten von Kirche“ 

(Lebensberatung, 

St. Raphael, 

Caritas, Familien-

bildungsstätte)

- Vielfältige Angebote 

im Bereich der Trau-

erpastoral 

(Trauercafé, 

Abschiedsfeier für 

„Sternenkinder“, 

Trauerspaziergänge)
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Konkrete Nächstenliebe - Diakonische Kirchenentwicklung 3/4

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

- Darstellung und 

Bewerben des 

Mehrwerts der 

Dienstleistungen 

institutionalisierter 

Orte von Kirche und 

Beitrag zur 

Bewusstseinsbildung: 

„Was ist für unsere 

Gesellschaft 

wichtig?“

Einflechtung der 

Grundhaltung einer 

diakonischen 

Kirchenentwicklung in 

bereits bestehende 

Handlungsfelder 

− Angebot von 

Seelsorgegespräche

n 

- Zurückstellung des 

Projekts „Kirche am 

Markt“ aufgrund der 

Personalsituation 

(vorläufig)
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Konkrete Nächstenliebe - Diakonische Kirchenentwicklung 4/4

Empfehlungen / 

Aufträge der 

Synodalversammlung

Empfehlungen der 

Fachausschüsse 

Ergebnisse / Stand der 

Umsetzung

− Vertiefte Vernetzung 

und Zusammenarbeit 

der „institutionellen 

Orte von Kirche“, die 

auf dem Feld der 

Diakonie tätig sind 

(FBS, Lebenshilfe, 

St. Raphael, Caritas) 

mit dem Ziel einer 

Verzahnung mit 

Aktivitäten auf der 

Ebene des 

Pastoralen Raums 

(Seelsorge an 

anderen Orten) 
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